Regulamin Kwalifikacyjnych Kursow
Zawodowych

prowadzonych
w Zespole Szkol nr 1 im. Komisji Edukacji Narodowej
w Szczecinku

Podstawa prawna:

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 sierpnia 2017 r. w sprawie
przypadkow, w ktorych do publicznej lub niepublicznej szkoty dla dorostych mozna przyjaé
osobe, ktora ukonczyta 16 albo 15 lat, oraz przypadkow, w ktorych osoba, ktora ukonczyta
osmioletnig szkote podstawowa, moze spetnia¢é obowiazek nauki przez uczgszczanie na
kwalifikacyjny kurs zawodowy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1562)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. zmieniajace
Rozporzadzenie w sprawie warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania

uczniéw 1 shuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw i1 egzaminow w szkotach
publicznych (Dz.U. poz. 373),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie
ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.U. poz. 652).

Prawo oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148, z pdzn. zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 marca 2017 r. w sprawie podstawy
programowej ksztatcenia w zawodach (Dz. U. z 2017 r. poz. 860 ze zm.)

POSTANOWIENIA WSTEPNE
§1

Organizatorem kwalifikacyjnego kursu zawodowego jest Zespot Szkot nr 1 im. Komisji
Edukacji Narodowej w Szczecinku, zwanego dalej Zespotem.

Kwalifikacyjny kurs zawodowy zwany dalej kursem prowadzony jest w zakresie jednej
kwalifikacji w formie zaocznej lub stacjonarnej.

Stuchaczem kursu moze by¢:

a) absolwent gimnazjum, legitymujacy si¢ $wiadectwem ukonczenia gimnazjum,

b) absolwent osmioletniej szkoty podstawowe;j,

€) kazda osoba, na ktorej nie cigzy obowigzek nauki niezaleznie od ukonczonej formy
ksztatcenia.

Absolwent gimnazjum, ktory nie ukonczyt 18 lat i podlega obowigzkowi nauki, realizuje
ten obowigzek poprzez ksztatcenie na kwalifikacyjnym kursie zawodowym.



5. Kurs jest uruchamiany w przypadku zgloszenia sie co najmniej 20 shluchaczy.
W wyjatkowych sytuacjach, za zgoda organu prowadzacego, kurs moze by¢ uruchomiony,
gdy liczba stuchaczy jest mniejsza.

6. Zajecia prowadzone w ramach kursu sg bezplatne.

ORGANIZACJA KURSU
§2
1. Zajecia odbywajg si¢ zgodnie z harmonogramem planu zajec.
2. Realizacja kursu przebiega zgodnie z programem kursu.

3. Liczba godzin ksztatcenia na kursie prowadzonym w formie zaocznej nie moze by¢ mniejsza
niz 65% minimalnej liczby godzin ksztatcenia zawodowego okreslonej w podstawie
programowej ksztatcenia w zawodach dla danej kwalifikacji.

4. Zajecia teoretyczne kursu odbywajg si¢ w salach dydaktycznych Zespotu.
5. Jednostka lekcyjna zaje¢ teoretycznych trwa 45 minut.

6. Dokumentacja procesu ksztatcenia na kursie obejmuje:
1) program nauczania,
2) dziennik zajec,
3) protokot egzaminacyjny,
4) ewidencje wydanych zaswiadczen.

7. Program nauczania zawiera:
1) nazwe i forme ksztatcenia,
2) czas trwania, liczbe godzin ksztatcenia i sposob jego organizacji,
3) wymagania wstepne dla uczestnikow, ktore uwzgledniajg szczegdlne uwarunkowania
lub ograniczenia zwigzane z ksztalceniem w danym zawodzie, okreslone w przepisach
w sprawie klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego,
4) cele ksztalcenia i sposoby ich osiggania, z uwzglednieniem mozliwosci
indywidualizacji pracy stuchaczy, w zaleznosci od ich mozliwosci i potrzeb,
5) plan nauczania okre$lajacy nazwe zaj¢é oraz ich wymiar,
6) tresci nauczania w zakresie poszczeg6lnych zajec,
7) opis efektow ksztalcenia,
8) wykaz literatury oraz niezbednych $rodkow i materiatow dydaktycznych,
9) sposob i forme zaliczenia.
8. Do dziennika zajg¢ wpisuje sig:
1) imiona i nazwiska stuchaczy kwalifikacyjnych kursow zawodowych,
2) nazwy zaje¢c edukacyjnych,
3) liczbeg godzin zajec,
4) tematy zajec.
9. W dzienniku zaje¢ odnotowuje sie obecno$¢ stuchaczy.

10. Ewidencja wydanych zaswiadczen, 0 ktorej mowa w ust. 6 pkt 4, zawiera:



1) imi¢ i nazwisko, adres zamieszkania oraz numer PESEL osoby, ktorej wydano
zaswiadczenie, a w przypadku osoby, ktora nie posiada numeru PESEL, numer
dokumentu potwierdzajacego jej tozsamosé,

2) dat¢ wydania zaswiadczenia,

3) numer zaswiadczenia,

4) potwierdzenie odbioru zaswiadczenia

§3
Kandydaci ubiegajacy si¢ o przyjecie na kurs zobowigzani sg ztozy¢ formularz
zgloszeniowy w formie papierowej w sekretariacie Zespotu (wg wzoru umieszczonego na
stronie internetowej szkoty) oraz zaswiadczenie od lekarza medycyny pracy o zdolnosci
do podjecia nauki w zawodzie.

O zakwalifikowaniu na kurs decyduje powotana przez Dyrektora Zespolu Komisja
Rekrutacyjna.

Podstawg przyjecia jest kolejno$¢ zgloszen.

Organizator zastrzega sobie prawo do odwotania kursu przy niewystarczajacej liczbie
stuchaczy.

PRAWA I OBOWIAZKI UCZESTNIKA KURSU
§4

Uczestnicy kursu zwani dalej stuchaczami maja prawo do:

1) zdobywania wiedzy i wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia,
2) uzyskania informacji dotyczacej organizacji kursu.

Stuchacze zobowigzani sa:

1) znacé i przestrzega¢ postanowienia Regulaminu Kursu,

2) uczestniczy¢ w zajeciach przewidzianych programem kursu,

3) dbac o dobre imig szkoty,

4) odnosi¢ si¢ z szacunkiem do prowadzacych zajecia oraz innych pracownikoéw szkoty,

5) przestrzega¢ obowiazujacych w pracowniach przepiséw BHP i PPOZ,

6) powiadomi¢ organizatora kursu o zmianie adresu i innych wczesniej podanych danych
osobowych,

7) dbac o tad i porzadek oraz mienie szkolne, wtasne i innych osob,

8) dbac o zdrowie i zycie swoje i innych 0sob oraz higien¢ osobistg i estetyczny wyglad.

Podczas zajg¢ nie wolno uzywa¢ telefonéw komoédrkowych 1 innych urzadzen
elektronicznych.

Zajec¢ nie wolno filmowac, fotografowac ani nagrywac bez zgody prowadzacych.

Na terenie Zespolu obowigzuje catkowity zakaz palenia papierosOw, uzywania
e-papierosow oraz innych wyrobow tytoniowych.

Na terenie Zespolu obowiazuje zakaz wnoszenia oraz spozywania alkoholu, a takze
uzywania wszelkiego rodzaju §rodkow odurzajacych.



10.

Na teren Zespotu nie wolno wnosi¢ niebezpiecznych narzedzi i substancji, narzedzi obrony
osobistej oraz przedmiotow mogacych spowodowac zagrozenie zycia, zdrowia
1 bezpieczenstwa swojego oraz innych oséb.

Za zniszczenia i szkody wyrzadzone na terenie Zespotu i w innych podmiotach ksztatcenia
praktycznego odpowiadaja stuchacze kursu.

Stuchacz kwalifikacyjnego kursu zawodowego zostaje skreslony z listy uczestnikow

w przypadku:

1) niepodj¢cia kursu w terminie miesigca od jego rozpoczecia,

2) braku zaliczen z wymaganych programem kursu zajec,

3) braku wymaganych dokumentow,

4) opuszczenia w danym semestrze co najmniej 50% czasu przeznaczonego na
obowigzkowe zajecia edukacyjne przewidziane w planie nauczania.

ZAKRES OBOWIAZKOW OPIEKUNA GRUPY I NAUCZYCIELI
PROWADZACYCH ZAJECIA

§5
Dyrektor Zespotu wyznacza opiekuna grupy Kursoweyj.
Obowiazkiem opiekuna grupy jest zatozenie dziennika zaj¢¢ oraz dokonywanie naleznych
do niego wpisoéw, a takze nadzor nad prawidlowoscia dokumentowania w nim procesu
ksztatcenia przez nauczycieli prowadzacych zajecia na kursie.
Opiekun grupy ma obowiazek rozwigzywacé problemy kursantow i prowadzacych zajecia
zwigzane z procesem dydaktycznym.
Opiekun grupy ma obowigzek przedstawi¢ uczestnikom kursu cel, program i organizacj¢
kursu oraz szczegotowy plan zaje¢ objetych programem.

Opiekun grupy, w szczegolnie uzasadnionych sytuacjach losowych, w przypadku
niewystarczajacego uczestniczenia kursanta w zajeciach edukacyjnych lub praktykach
zawodowych, ma prawo wnioskowaé¢ do Dyrektora, 0 nieskre$lenie go z listy osob
odbywajacych kurs.

Opiekun grupy informuje stuchaczy na poczatku kazdego kursu o zasadach organizacji
i zaliczania kursu.

Opiekun grupy podlicza w dzienniku frekwencje kazdego stuchacza z poszczegélnych
zaje¢, w celu ustalenia dopuszczenia go do egzaminu zaliczeniowego pisemnego.
W przypadku praktycznej nauki zawodu za podliczenie frekwencji i ustalenie
dopuszczenia stuchacza do egzaminu zaliczeniowego praktycznego odpowiada placowka,
w ktorej zajecia sg organizowane.

Opiekun grupy sktada sprawozdania na zebraniach Rady Pedagogicznej o przebiegu
ksztalcenia i zdawalnos$ci egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie.

Prowadzacy zajecia maja obowiazek realizowa¢ program kursu zgodnie z planem zajec.

Prowadzacy zajgcia maja obowigzek przedstawi¢ wymagania 1 kryteria zaliczania
materiatu nauczania.



11. Prowadzacy zajecia majg prawo zglaszania do opiekuna grupy wszelkich uwag
dotyczacych organizacji i przebiegu zajec.

12. Na poczatku semestru nauczyciele poszczegolnych przedmiotow informujg stuchaczy o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do wuzyskania w poszczegdlnych
semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych zajg¢ edukacyjnych
wynikajacych ze szkolnego planu nauczania,
2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych stuchaczy.

§7
1. Dyrektor Zespotu informuje Okregowa Komisje Egzaminacyjng o rozpoczeciu ksztatcenia
na kwalifikacyjnym kursie zawodowym w terminie 14 dni od daty rozpocze¢cia kursu.

Informacja zawiera:

1) oznaczenie podmiotu prowadzacego kwalifikacyjny kurs zawodowy,

2) nazwe i symbol cyfrowy zawodu, zgodnie z klasyfikacja zawodoéw szkolnictwa
zawodowego, oraz nazw¢ 1 oznaczenie kwalifikacji, zgodnie z podstawg programowga
ksztatcenia w zawodach, w zakresie ktorej jest prowadzone ksztalcenie,

3) termin rozpoczecia i zakonczenia kwalifikacyjnego kursu zawodowego,

4) wykaz stuchaczy kursu, zawierajacy imi¢ i nazwisko, dat¢ i miejsce urodzenia oraz
numer PESEL stuchacza, a w przypadku stuchacza, ktory nie posiada numeru PESEL —
numer dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢.

ZASADY OCENIANIA
§8

1. Podstawa uzyskania zaliczenia kursu jest zdanie egzaminu koncowego.

2. Egzamin koncowy jest przeprowadzony przez komisj¢ egzaminacyjng powolang przez
Dyrektora Zespotu, sposrdd nauczycieli prowadzacych zajgcia na kursie.

3. Egzamin sktada si¢ z dwoch czesci:
1) Cze$¢ teoretyczna — test,
2) Cze$¢ praktyczna — zadanie praktyczne.

4. Shuchacz zdaje egzamin, jezeli z czg$¢ teoretycznej uzyska co najmniej 50% punktow
mozliwych do uzyskania i1 z cze$¢ praktycznej co najmniej 75% punktow. Aby zdaé
egzamin nalezy zaliczy¢ obydwie czes$ci egzaminu na wymagang ilos¢ punktow.

5. Na kursie nie ocenia si¢ zachowania.

6. Do egzaminu z zaj¢¢ wymaganych programem kursu dopuszczony jest sluchacz, ktory
uczeszczal na zajecia edukacyjne, przewidziane przez organizatora kursu w wymiarze co
najmniej 50%, przy czym sluchacz nie ma obowigzku usprawiedliwiania nieobecnos$ci
I zdania egzaminu koncowego.

7. Po przeprowadzonym egzaminie sporzadza si¢ protokot zawierajacy: rodzaj egzaminu, datg
egzaminu, imiona i nazwiska zdajacych stuchaczy, nazwisko egzaminatora, przedmiot,
oceng z egzaminu. Protokot jest przechowywany w dokumentacji Zespotu.



10.
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Stuchaczowi, ktory ukonczyt kwalifikacyjny kurs zawodowy w Zespole Szkot nr 1
im. Komisji Edukacji Narodowej w Szczecinku, wystawia si¢ za§wiadczenie ukonczenia
kwalifikacyjnego kursu zawodowego.

Zaswiadczenie o ukonczeniu kwalifikacyjnego kursu zawodowego wydawane jest na
podstawie § 12 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca
2019 r. w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.U. poz. 652).

Swiadectwo jako druk $cistego zarachowania podlega rejestracji.

Osoba, ktora ukonczyta kwalifikacyjny kurs zawodowy moze przystapi¢ do egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie organizowanego prze OKE w Poznaniu po
ztozeniu stosownej deklaracji do Dyrektora OKE.

§9
Oceny ustala si¢ w stopniach wedtug nastgpujacej skali:
celujacy — 6
bardzo dobry — 5
dobry — 4

dostateczny — 3
dopuszczajacy — 2
niedostateczny — 1
W ocenianiu biezagcym moga by¢ stosowane:
1) stopnie w skali okre$lonej w ust.1 zapisane cyfrowo lub z nast¢pujacymi skrotami:
celujacy — skrot: cel.
bardzo dobry — skrot: bdb.
dobry — skrot: db.
dostateczny — skrot: dst.
dopuszczajacy — skrot: dop.
niedostateczny — skrot: ndst.
2) symbol ,,nb” oznaczajacy nicobecno$¢ shuchacza na sprawdzianie w wyznaczonym
terminie.

Szczegbdlowe kryteria oceniania biezgcego okreslaja Przedmiotowe Systemy Oceniania.
Oceny sg jawne dla stuchacza.
Na wniosek stuchacza nauczyciel uzasadnia ustalong oceng w formie pisemne;j.

Na wniosek stuchacza sprawdzone i ocenione prace biezace sa udostgpniane do wgladu
stuchaczowi.

§10
Stuchacz odbywa praktyczng nauke zawodu w formie praktyk zawodowych.
Praktyka zawodowa moze by¢ organizowana u pracodawcy lub w pracowniach Zespotu.

Praktyczna nauka zawodu jest czg$cig programu nauczania i uczestnictwo jest
obowiazkowe.



4. Terminy i czas odbywania praktycznej nauki zawodu ustalane sg na podstawie programow
nauczania przed Dyrektora Zespotu.

5. Celem praktycznej nauki zawodu jest poglebienie wiadomos$ci nabytych na zajeciach
teoretycznych oraz doskonalenie umiej¢tnosci zawodowych na réznych stanowiskach
pracy i przy wykonywaniu réoznych czynnosci.

6. Szczegotowe cele ksztatcenia dla poszczegolnych zawodow okreslajg programy nauczania
dopuszczone do uzytku szkolnego.

7. Dyrektor Zespotu moze zwolni¢ stuchacza z obowigzku odbycia praktycznej nauki
zawodu, jezeli przedtozy on zaswiadczenie wydane przez pracodawce potwierdzajace
przepracowanie w zawodzie, w ktérym si¢ ksztalci, okresu co najmniej rownego okresowi
trwania nauki zawodu, przewidzianemu dla danego zawodu.

8. Na okres praktyki wymagane jest ubezpieczenie od nieszczesliwych wypadkow.

9. W czasie odbywania zaj¢¢ praktycznych oraz praktyki zawodowej shuchacz jest
zobowigzany prowadzi¢ dzienniczek praktyk. Zaliczenia powyzszych zaje¢ dokonuje
opiekun praktyk zawodowych lub nauczyciel prowadzacy dane zajecia.

10. Dokumenty bedace podstawa do zwolnienia z zaj¢¢ o ktorych mowa w § 13 ust. 11§ 10
ust. 7 sluchacze sktadaja przed rozpoczgciem zajec ze stuchaczami.

§11

Uczestnik kursu, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
w wyznaczonym terminie, dostarczyt w ciagu trzech dni zwolnienie lekarskie lub
zaswiadczenie 0 zdarzeniu losowym, zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym wyznaczonym
przez Dyrektora szkoty, nie p6zniej niz 1 miesiagc od terminu egzaminu zaliczeniowego.

ZWOLNIENIA Z OBOWIAZKU UCZESZCZANIA NA ZAJECIA EDUKACYJNE
§12

1. Stuchacz podejmujacy ksztatcenie na kwalifikacyjnym kursie zawodowym posiadajacy:

1) dyplom potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe lub inny rownorzedny,

2) $wiadectwo uzyskania tytutu zawodowego, dyplom uzyskania tytulu mistrza lub inny
roéwnorzedny,

3) s$wiadectwo czeladnicze lub dyplom mistrzowski,

4) $wiadectwo ukonczenia szkoty prowadzacej ksztalcenie zawodowe,

5) s$wiadectwo ukonczenia liceum profilowanego,

6) swiadectwo potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie,

7) zaswiadczenie o ukonczeniu kwalifikacyjnego kursu zawodowego

moze by¢ zwolniony, na swoj wniosek ztozony do Dyrektora Szkoty, z catosci lub cze¢sci

zaje¢ dotyczacych odpowiednio tresci ksztatcenia lub efektow ksztalcenia zrealizowanych

w dotychczasowym procesie ksztalcenia, o ile sposob organizacji ksztalcenia umozliwia

takie zwolnienie.
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. W przypadku zwolnienia stluchacza w calo$ci z obowigzku realizacji danych zaje¢

edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ ,,zwolniony/zwolniona”,
a takze rodzaj dokumentu bedacego podstawa zwolnienia.

Kierownik szkolenia praktycznego moze zwolni¢ stuchacza z obowigzku odbycia
praktycznej nauki zawodu w calosci, jesli przedtozy on zaswiadczenie wydane przez
pracodawce potwierdzajace przepracowanie w zawodzie, w ktorym si¢ ksztatci, okresu co
najmniej rownego okresowi trwania nauki zawodu, przewidzianemu dla tego zawodu.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§13

Regulamin obowigzuje z dniem ogloszenia.
Zmian w Regulaminie dokonuje si¢ w trybie jego uchwalenia.



